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1. INTRODUCAO

O presente Plano Para Comunidades Quilombolas — PPQ € elaborado dentro do
marco do 2° Programa de Restauracdo e Manutengdo de Rodovias Estaduais da Bahia —
PREMAR 2, com recursos da contrapartida do Estado ao financiamento do Banco
Internacional para Reconstrugdo e Desenvolvimento - BIRD. A Secretaria de
Infraestrutura — SEINFRA é a responsavel pelo acompanhamento e execucao das obras.

O PPQ foi elaborado conforme o Marco de Desenvolvimento para Povos
Indigenas e Comunidades Quilombolas, parte da Avaliagdo de Impacto
Socioambiental — AISA do Projeto, resultante da combinacdo da legislacdo brasileira
(Federal e do Estado da Bahia) atinente aos povos indigenas e quilombolas e a politica
operacional de povos indigenas (OP/BP 4.10) do BIRD.

A Politica Operacional (OP/BP 4.10) conceitua essas comunidades tradicionais
como: povos indigenas sdo organizacdes sociais cuja identidade e culturas estejam
“Iintrinsecamente ligadas a terra onde vivem e aos recursos naturais dos quais
dependem”. Neste aspecto, povos indigenas podem ser chamados de “minorias étnicas

indigenas”, “aborigenes”, “tribos da montanha”, “nacdes minoritarias”, “tribos listadas”,
ou “grupos tribais”.

Para a finalidade desta politica, o termo “Povos Indigenas” sera usado de forma
genérica para se referir a um grupo distinto, vulneravel, social e cultural que possua as
seguintes caracteristicas em diferentes graus:

a) Auto-identificacio como membros de um  grupo
cultural indigena distinto, sendo que os outros reconhecem esta
identidade;

b)  Ligacdo coletiva a habitat geograficamente distinto ou a territorio
ancestral na area do projeto e a recursos naturais neste habitat e
territorio;

C) InstituicBes culturais, econdmicas, sociais ou politicas tradicionais

separadas da sociedade e cultura dominante; e

d) Um idioma indigena, muitas vezes diferente do idioma oficial do

pais ou regido.

Este PPQ aplica-se as obras das Rodovias BA 001 Valenca — Camamu; BA 001
Camamu — Itacaré; BA 001 Ilhéus — Itacaré. Inicialmente foram constatadas a existéncia
de 02 comunidades quilombolas, situadas nos municipios de Taperoa e Camamu (as
referidas comunidades estfo situadas na faixa de dominio da rodovia, Area Diretamente
Afetada — ADA). Entretanto, caso a Construtora identifigue comunidades quilombolas
e/ou povos indigenas situados na ADA durante a execucdo das obras, cabe a mesma a
realizacdo de um Cadastro de Identificacdo e posterior encaminhamento a Coordenagéo
de Meio Ambiente (CMAM) da Superintendéncia de Infraestrutura de Transportes (SIT)
da Secretaria de Infraestrutra (SEINFRA), para que seja realizada a Avaliagdo Social, tal
como elucidado no item 14 referente ao Quadro 02: Atividades e obras de seguranca e



protecdo de Comunidades Tradicionais previstas nas Especificagbes Técnicas
Ambientais e Sociais (ETAS) do Contrato de Obras de responsabilidade da Construtora.

O documento contém a descricdo do Programa PREMAR 2, das obras e 0s seus
possiveis impactos sobre as Comunidades Quilombolas e os seguintes itens: Objetivo do
Plano, Responsaveis Institucionais do Plano, Marco Juridico, Resumo da Avaliagdo Social
das Comunidades Quilombolas inseridas na ADA, Atividades e Obras de Seguranca e
protecdo de comunidades a cargo da Construtora, Atividades da Coordenagdo do PPQ e
fiscalizagdo do cumprimento das Especificages Sociais das ETAS dos contratos de obras
a cargo da SEINFRA / Coordenacdo de Meio Ambiente, Periodo de Execucdo e
Responsavel, Conteudo do Plano: Obras e Atividades, Sistema de Gestdo de Informaces
e Reclamacgdes, Custo Estimado e Orcamento do PPQ, Monitoramento das Etapas do
Plano, Avaliacdo do Plano, Referéncias Bibliograficas e Anexos.

2. PROGRAMA DE RESTAURACAO E MANUTENCAO DE RODOVIAS - PREMAR 2,
IMPACTOS E COMUNIDADES ENVOLVIDAS NESTE PLANO

O Presente PPQ corresponde ao PREMAR 2 e é constituido por cinco componentes
que serdo descritos abaixo, ressaltando-se que o PPQ é direcionado apenas a0 componente
2.

2.1 COMPONENTES DO PROGRAMA

O Programa de Restauracdo e Manutencdo de Rodovias - PREMAR 2 sera
desenvolvido por meio de cinco componentes:

o Componente 1 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL: Este
componente financiara servicos de consultoria para o fortalecimento
institucional da SEINFRA/SIT para estudos, treinamentos, pesquisas
relacionadas a eficiéncia da administracédo rodoviaria.

e Componente 2 — RESTAURACAO E MANUTENCAO DE
RODOVIAS ESTADUAIS - CREMA: Este componente incluira a
pavimentacdo das se¢Oes da malha estadual englobando trechos de
rodovias situadas no Sertdo, na regido Oeste, no Centro Baiano e no Litoral,
com aproximadamente 1.700 km. As obras de restauracdo incluirdo a
execucdo de um pavimento asfaltico, de um sistema de drenagem e dos
equipamentos de sinalizacdo adequados. As rodovias contempladas neste
componente ja estdo implantadas.

. Componente 3 - OBRAS DE MELHORIAS DE VICINAIS: propde-se a
melhoria das estradas vicinais por meio de acBes que garantam a
trafegabilidade durante todo o ano. O componente contempla a dimensdo de
acessibilidade se propondo a eliminar pontos criticos em estradas vicinais de 64
municipios, permitindo o deslocamento das popula¢Ges rurais no periodo de
chuvas. As obras contemplardo a substituicdo de pontes de madeira por
pontes de concreto, instalacdo e recuperagcdo de bueiros, drenagem longitudinal,
encascalhamento de rampa e passagens molhadas.

o Componente 4 - SEGURANCA VIARIA: As atividades de fortalecimento
institucionais para a seguranca viaria incluem: (i) definicdo da estratégia de
seguranga rodoviéria do Estado; (ii) formagdo e capacitacdo em seguranca



rodoviaria; (iii) a criacdo de um banco de dados de acidente de trénsito do
Estado; e (iv) apoio a criacdo de uma agéncia de seguranca rodoviaria da
Bahia.

o Componente 5 - GESTAO DO PROJETO: Objetivo de apoiar a gestdo e
coordenacdo do projeto, através de suporte financeiro a Unidade de
Coordenagdo do Projeto - UCP e as diversas unidades responsaveis pela
implantacdo do Programa.

Na Avaliagcdo dos Impactos Socioambientais — AISA realizada durante a preparacéo
do Programa, base do Marco de Desenvolvimento para Povos Indigenas e Comunidades
Quilombolas no qual se baseia o presente PPQ, evidencia-se que a convivéncia destas
comunidades tradicionais com as rodovias do Programa ocorreu desde a implantacéo
das mesmas, e entende-se que as obras de restauracdo facilitardo o acesso dessas
populacdes a bens e servigos.

Considera-se que os impactos negativos sdo de baixa significancia, pois as rodovias
ja se encontram implantadas e as obras de restauracdo ocorrerdo apenas na faixa de
dominio (ADA). Os impactos negativos identificados s&o muito semelhantes em todos os
trechos estudados e estdo associados a restauracdo e a conservagdo e incluem instalagéo e
operacdo de alojamentos e canteiros de obras; operagdo de maquinas e equipamentos,
incluindo usinas de asfalto e solo; desmatamento e limpeza do terreno; abertura de
caminhos de servicos; terraplenagem, empréstimos e bota-foras; exploracdo de materiais
de construcdo; drenagem e obras de arte correntes.

Com relacdo aos impactos negativos citados, as acfes de mobilizacdo e participacédo
de povos indigenas e comunidades quilombolas tém como finalidade de evita-los ou
mitiga-los. As atividades produtivas e de carater desenvolvimentista significam, em
grande parte, uma descontinuidade e interferéncia no modo de vida e na estrutura das
comunidades tradicionais (indigenas e quilombola). Observando a sinergia entre 0s
impactos possiveis de serem provocados pelo Programa com as comunidades indigenas e
quilombola interceptadas e os impactos gerados por outros ja existentes na regido, fica
evidente que poderad haver uma alteracdo na dindmica econémica e social desse contexto
regional através do aumento do fluxo de pessoas, veiculos, influenciando a intensificacdo
da exploracdo ou surgimento de novos empreendimentos econémicos.

Assim, diante do cenario existente, somado aos provaveis impactos gerados, foi
realizada avaliacdo social das comunidades tradicionais contempladas neste Plano, com a
finalidade de verificar os possiveis impactos negativos, durante as obras e durante sua
operacdo, e a maximizacao dos impactos positivos.

A avaliacdo social para elaborar o presente PPQ, evidenciou oportunidades de
incluir as comunidades nos beneficios do Projeto, como explicado nos capitulos
seguintes.

2.3. RODOVIAS E COMUNIDADES TRADICIONAIS DESTE PLANO
23.1 COMUNIDADES QUILOMBOLAS



Segue abaixo, quadro com a identificagdo das Comunidades Quilombolas
localizadas na Area Diretamente Afetada (ADA) das rodovias, cuja restauracio e
manutengéo serdo executadas pelo PREMAR 2.

Quadro 1. Comunidades Quilombolas Situadas na ADA.

Comunidades Quilombolas

L . Inicio do Fim do - Néao .
Municipios Rodovia Trecho Trecho Nome Certificada Certificada Titulada | ADA
Valenga | Camamu Graciosa
Taperoa BA X X
001
Camamu | ltacaré Garcia
Camamu BA X X
001

o Certificadas: SAo comunidades que possuem certiddo de reconhecimento expedida pela
Fundacgéo Cultural Palmares.
o Nao Certificada: Sdo comunidades que estdo em processo de certificacdo (processos abertos
em analise técnica ou aguardando visita técnica).

Tituladas: Comunidades que possuem titulos de propriedades coletiva expedida pelo
INCRA.

O mapa apresentado abaixo mostra a distribuicdo das comunidades tradicionais que
se encontram nas areas de influéncia do Programa.




Figura 1 — Mapa das Comunidades Tradicionais
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OBJETIVOS DO PLANO

O PPQ tem por objetivos:

Evitar, prevenir e mitigar os impactos socioambientais negativos temporais
préprios de obras de restauragdo e conservacdo de rodovias nas comunidades
quilombolas que se encontram presentes na &rea diretamente afetada dos
subprojetos de obras;

Contribuir com a integridade territorial, social e cultural das comunidades
tradicionais;

Promover agdes educativas, visando trabalhar tematicas ambientais e de
seguranca viaria/obras para as liderangas comunitarias e publico estudantil; e
Incluir estas comunidades nos beneficios do Projeto quando possivel.

RESPONSAVEIS INSTITUCIONAIS DO PLANO

Para a execugdo, acompanhamento e supervisao do Plano, as responsabilidades

institucionais sdo as seguintes:

SEINFRA - A Secretaria de Infraestrutura, através da Coordenacgdo de
Meio Ambiente (CMAM) - A Secretaria realizou a avaliagdo social, incluindo
as consultas com os povos indigenas e comunidades quilombolas e elaborou o
presente Plano, também sera responsavel pela conducdo do mesmo e executara
algumas atividades e monitorara as atividades que estardo a cargo das Empresas
Construtoras e da Supervisao Socioambiental.

Empresas Construtoras - Executard as atividades incluidas nas ETAS,
conforme este Plano. Caso as empresas construtoras identifiquem outras
comunidades tradicionais durante a execucdo das obras inseridas na ADA,
deverdo realizar um cadastro de identificacdo e posteriormente enviar para a SIT
/ CMAM para sua avaliacdo e definicdo de proximos passos.

Empresa de Supervisdo Socioambiental dos contratos de obras - Fara a
verificacdo do cumprimento das ETAS/PPQ a cargo das empresas construtoras.

FUNAI — Fundac&o Nacional do Indio. Acompanhar as a¢des do plano, com a
missao institucional de proteger e promover os direitos dos povos indigenas no
Brasil (Lei n° 5.371, de 5 de dezembro de 1967). As Coordenacfes Regionais
foram responsaveis por encaminhar a lista dos contatos dos Caciques e
Representantes de cada territério indigena. Os representantes da FUNAI
participardo de todas as acGes a serem desenvolvidas com as comunidades
indigenas deste PPQ, caso a Construtora identifique algum povo indigena
durante as obras.

Fundagédo Cultural Palmares — responsavel por emitir a anuéncia para
as obra do PREMAR 2 e por encaminhar o nome e lista dos contatos dos



representantes das Comunidades Quilombolas.

e Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria (INCRA) — também
disponibilizou os nomes e contatos telefonicos das comunidades quilombolas.

e Prefeituras Municipais - participa do planejamento e execucdo das atividades
para os didlogos socioambientais e disponibiliza espaco fisico para sua
realizacéo.

5. MARCO JURIDICO

O Plano para Comunidades Quilombolas foi elaborado seguindo as previsdes do
Marco de Desenvolvimento para Povos Indigenas e Comunidades Quilombolas, parte da
Avaliacdo de Impacto Socioambiental — AISA do Projeto, resultante da combinagéo da
legislacdo brasileira (federal e do estado da Bahia) atinente aos povos indigenas e
quilombolas e a Politica Operacional de Povos Indigenas do Banco Mundial.

A legislacdo vigente referente ao Plano para os Povos Indigenas e Comunidades
Quilombolas, estabelece que as Comunidades Tradicionais sdo definidas pelo Decreto
Federal n°® 6.040/2007 como aqueles “grupos culturalmente diferenciados e que se
reconhecem como tais, que possuem formas proprias de organizagéo social, que ocupam
e usam territérios e recursos naturais como condicdo para sua reproducdo cultural,
social, religiosa, ancestral e econdmica, utilizando conhecimentos, inovagoes e praticas
gerados e transmitidos pela tradi¢ao”.

O marco legal atinente aos povos indigenas do estado da Bahia guarda estreita
relacdo com os demais Estados do Brasil. Dentre as normas relevantes, destacam-se: A
Convencao no. 169 da Organizacédo Internacional do Trabalho (OIT), promulgada
pelo Decreto 5051, de 19 de abril de 2004, que reconhece a tendéncia natural dos povos
indigenas de assumir o controle de suas proprias instituicbes com vista a preservacéo da
sua identidade, ao desenvolvimento da sua economia, a manutencdo da lingua e religido,
etc., e lembra a particular contribuicdo dos povos indigenas e tribais a diversidade
cultural, @ harmonia social e ecoldgica da humanidade e a cooperacdo e compreensao
internacional:

“Pela Convengao 169/0OIT os governos deverdo: assumir a responsabilidade de
desenvolver, com a participacdo dos povos interessados, uma acdo coordenada e
sistematica; consultar o0s interessados, mediante procedimentos apropriados e
particularmente administrativas suscetiveis de afeta-los diretamente; estabelecer os meios
pelos quais 0s povos interessados possam participar livremente, na mesma medida que
outros segmentos da populacdo, na adocdo de decisdes em instituicbes efetivas ou
organismos administrativos e de outra natureza responsaveis pelas politicas e programas
gue sejam concernentes; e estabelecer os meios para o pleno desenvolvimento das
institui¢des e iniciativas dos povos e, nos casos apropriados, fornecer os recursos.”

A Constituicdo de 1988 constitui um marco legal primordial no reconhecimento
de direitos as comunidades remanescentes de quilombos. O Decreto 4.883 de 20 de
novembro de 2003 no Ato das Disposi¢es Constitucionais Transitérias, em seu art.68,



trata especificamente da questdo, ao dispor: “Aos remanescentes das comunidades dos
quilombos que estejam ocupando suas terras é reconhecida a propriedade definitiva,
devendo o Estado emitir-lhes os titulos respectivos”.

Embora tal dispositivo seja 0 mais relevante, quando se tratados direitos das
comunidades quilombolas, outros dispositivos constitucionais merecem destaque.

A Constituicdo da Republica, em seus arts. 215 e 216, igualmente contempla
direitos relacionados a tais comunidades descendentes de afrobrasileiros, estabelecendo
que o Estado protegera as suas manifestagdes culturais e, em especial, no art.216,85°,
afirmando que ficam tombados todos os documentos e o0s sitios detentores de
reminiscéncias histdricas de antigos quilombos.

O Decreto n° 4.887/03 regulamenta o procedimento para identificacdo,
reconhecimento, delimitacdo, demarcacdo e titulacdo das terras ocupadas por
remanescentes das comunidades dos quilombos de que trata o art.68 do Ato das
Disposic¢des Constitucionais Transitorias.

A Instrucdo Normativa n.°49 do Instituto Nacional de Colonizagéo e Reforma
Agraria - INCRA regulamenta o procedimento para identificacdo, reconhecimento,
delimitacdo, demarcacdo, desintrusdo, titulacdo e registro das terras ocupadas por
remanescentes das comunidades dos quilombos de que tratam o Art.68 do Ato das
Disposicoes Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal de 1988 e o Decreto n°
4.887, de 20 de novembro de 2003.

A Portaria n.°98 da Fundacao Cultural Palmares no Art.1° institui o Cadastro
Geral de Remanescentes das Comunidades dos Quilombos da Fundacao Cultural Palmares,
também autodenominadas Terras de Preto, Comunidades Negras, Mocambos, Quilombos,
dentre outras denominacdes congéneres, para efeito do regulamento que dispde o Decreto
n°® 4.887/03.

A Lei 6001/73 — Estatuto do Indio — regula a situacdo juridica dos indios e das
comunidades indigenas, com o proposito de preservar a sua cultura e integra-los,
progressiva e harmoniosamente, a comunhao nacional.

A Fundac&o Nacional do Indio - FUNAI foi criada através da Lei n° 5.371, de 5
de dezembro de 1967, tendo como missdo institucional proteger e promover os direitos
dos povos indigenas no Brasil. Este 6rgdo tem como finalidade promover estudos de
identificacdo e delimitacdo, demarcacdo, regularizacdo fundiaria e registro das terras
tradicionalmente ocupadas pelos povos indigenas, além de monitorar e fiscalizar as
terras indigenas. A FUNAI também coordena e implementa as politicas de protecdo aos
povos isolados e recém-contatados e também tem o papel de promover politicas
voltadas ao desenvolvimento sustentavel das populagdes indigenas.

6. RESUMO DAS AVALIACOES SOCIAIS DESTE PLANO

As avaliagOes sociais das 02 comunidades quilombolas contempladas por este PPQ foi


https://quilombos.files.wordpress.com/2008/10/instrucao_normativa_49_incra.pdf
https://quilombos.files.wordpress.com/2008/10/instrucao_normativa_49_incra.pdf
https://quilombos.files.wordpress.com/2007/12/portaria_98_-fcp.pdf

realizada por meio de levantamento de dados secundarios em escritorio e em contato com
os lideres das comunidades.

A andlise em escritério abrangeu a revisdo da AISA realizada na preparacdo do
PREMAR 2, e relevar informagao sobre cinco pontos, quais sejam:

Tamanho e composi¢do da comunidade;

Situacéo das terras;

Atividade econdmica;

Uso e relagéo positiva e/ou negativa com a rodovia;
Possiveis impactos durante e apds as obras.

® o0 o

A seguir, é apresentado o resumo dos principais resultados da avaliacdo social das
comunidades quilombolas abrangidas.
e Pontos positivos

v A BA 001 é a principal rota de trafego para as sedes municipais e onde estdo
situados servicos mais especializados de saude, escolas de ensino médio.

v' Ambas as comunidades sdo certificadas pela Fundagdo Cultural Palmares —
FCP.

v Ambas as comunidades dispdem de Escolas voltadas para o Ensino
Fundamental.

v' Ambas as comunidades tém como principal atividade econdmica a agricultura
familiar, no cultivo do cacau, dendé, aléem da pesca e o artesanato.

v A coleta de lixo pela prefeitura é realizada nas duas comunidades quilombolas.

e Pontos negativos

v' Mesmo havendo a coleta pela prefeitura, na comunidade quilombola de
Graciosa ha bastante resisténcia para dispor os residuos em local adequado.

v" O esgoto ndo é tratado em nenhuma das duas comunidades quilombolas, sendo
que, para a comunidade de Graciosa em muitos lares os dejetos sdo dispostos
diretamente no rio Graciosa.

v" De acordo com as liderancas consultadas na Avaliacdo Social a BA 001 esta em
estado muito precario, sem acostamento e sem sinaliza¢do adequada.

o Acdes

Para os residuos solidos essa tematica sera trabalhada nos dialogos a serem realizados
na comunidade, como também outros temas relacionados a questbes ambientais e
seguranca viaria.

7. CONTEUDO DO PLANO: OBRAS E ATIVIDADES
O PPQ contemplara dois grupos de obras e atividades que serdo desenvolvidas

através da articulacdo, mobilizag&o e participacdo de comunidades quilombolas, situadas
na ADA da Rodovia BA 001, como segue:



d Um primeiro grupo de obras de seguranca e protecdo de comunidades que
se encontram na faixa de dominio (cerca, sinaliza¢&o vertical e horizontal,
entre outras) que se aplica para as comunidades inseridas na ADA.

b) O segundo, aquelas atividades que abrangem os dialogos socioambientais,
interculturais e de seguranca viaria, que se aplica também para as
comunidades quilombolas inseridas na ADA.

O PPQ serad implementado tanto pela Empresa Construtora a cargo das obras na
rodovia como pela SEINFRA como detalhado nos quadros 3 e 4 seguintes.

Quadro 2: Atividades e obras de seguranca e protecdo de Comunidades Tradicionais previstas nas Especificagdes
Ambientais e Sociais (ETAS) do Contrato de Obras de responsabilidade da Construtora

Atividades e obras do PPQ | Periodo de Duracéo Ndmero de
Execucéo Estimativa atividades e obras
1.Confeccdo, instalacdo e Instalacdo antes [Periodo de duracéo | 04 placas no total,
manutencéo de placas de do inicio das das obras CREMA | sendo 01 placa por
identificagdo das obras CREMA comunidade
Comunidades Tradicionais; correspondente tradicional a ser
ao trecho onde implantada nos dois
se encontram as sentidos da rodovia.
comunidades.
2.Confeccdo e instalacdo de Instalacdo antes [Periodo de duracédo | 04 placas (formato
placas (formato cavalete) do inicio de das obras CREMA | cavalete) por frente de
indicando os Mecanismos de | obras obra. Em cada frente
Gestdo de Informacdes e correspondente de obra devera haver
Reclamacdes para as ao trecho onde uma placa para cada
Comunidades; se encontram as sentido da rodovia.

comunidades

3. Confeccdo e instalacdo de | Instalacdo Periodo de duragdo| 01 placa para cada
placas fixas no Canteiro de | antes do inicio [das obras. canteiro e 01 placa para
Obras e nos Alojamentos | das obras. cada alojamento.

dos Colaboradores indicando
0s Mecanismos de Gestdo de
Informagdes e Reclamagdes.

4.Execucdo de obras de Durante as Periodo de Implantacéo a ser
protecdo e seguranca das obras duracéo das obras | indicada pelo
comunidades tradicionais correspondentes | de protecdo e contratante.
inseridas na ADA: cerca; ao trecho. seguranca das

limpa rodas, sinalizacéo, comunidades.

redutores de velocidade,
paradas de 6nibus
disciplinadas, refugio, etc.




Atividades e obras do PPQ | Periodo de Duragéo Ndmero de
Execucéo Estimativa atividades e obras

5. Estabelecimento e | Antes do inicio | No inicio das 01 treinamento por

execucao de medidas para de obras do obras, com cada grupo de

comportamento trecho duracédo de ¥ dia. | operérios.

adequadamente cultural dos | correspondente

funcionarios e operarios com
as Comunidades Tradicionais
(Treinamento em formagé&o
intercultural com 0S
funciondrios e operarios
visando informar o codigo de
conduta com as medidas
disciplinares.)

01 codigo de conduta

com medidas
disciplinares a ser
apresentado pela

construtora. O cddigo
de conduta deverd
prever um item
especifico sobre as
Comunidades
Tradicionais.

6. Estabelecimento e
execucao de Mecanismo de
Gestdo de Informacdes e
Reclamacgdes, adequado
culturalmente as
Comunidades Tradicionais,
no sitio das obras. Tal
mecanismo é vinculado ao
Sistema de Gestéo de
Informacdes e Reclamacdes
da SEINFRA/Estado da
Bahia.

Antes do inicio
de obras do
trecho
correspondente
e por todo o
periodo que
durar as obras.

Periodo de
duracéo das obras
CREMA.

01 Mecanismo, a
Empresa Construtora
deveréa apresentar
dentro do Mecanismo
de Gestdo de
Informagéo um item
especifico
culturalmente
adequado as
Comunidades
Tradicionais.

7. Estabelecimento e
execucao de medidas
culturalmente adequadas para
evitar potencial exposicdo da
comunidade a  doencas
(parceria com posto de salde,
vacinacdo dos operarios —
medidas dentro dos
programas  das  ETAS:
Condigbes de Emprego e
Trabalho; Salde e Seguranca
do Trabalho, Saude
Seguranc¢a da Comunidade).

€

Antes do inicio
de obras
CREMA do
trecho
correspondente
e por todo o
periodo que
durar as obras.

Periodo de
duracdo das obras
CREMA.

Medidas a serem
indicadas pela
construtora e aprovada
pela SEINFRA.

8. Estabelecimento e
execugdo de um mecanismo
de articulagdo com as
liderancas das Comunidades
Tradicionais envolvidas para
participacédo delas nas
atividades.

Antes do inicio
de obras
CREMA do
trecho
correspondente
e por todo 0
periodo que
durar as obras.

Periodo de
duracéo das obras
de protecéo e
seguranca das
comunidades.

Mecanismo a ser
indicado pela
construtora e aprovado
pela SEINFRA

9. Impressdo de folder e
Cartaz (PREMAR 2,
seguranca Viaria e canais de
informacdes e reclamacdes)

Antes do inicio
de obras.

15 dias

10 impressdes de
folderes e 20
impressdes cartazes -
Papel A2




Atividades e obras do PPQ | Periodo de Duragéo Ndmero de
Execucéo Estimativa atividades e obras

10. Realizar 02 visitas Antes do inicio | 30 dias 02 visitas para as

domiciliares com as de obras. liderangas

liderangas quilombolas para quilombola.

entrega do folder e cartaz.

11. Realizar 10 di&logos Durante as No inicio e 05 dialogos nas

socioambientais com as obras. no meado da Comunidades

seguintes tematicas: execucao das Quilombolas

Seguranca Viaria (com foco obras. inseridas na ADA.

em sinalizacdo e ocupaces

na faixa de dominio),

Queimadas, Residuos Total de 10 dialogos.

Sélidos e Depredagdo do

Patrimdnio Publico.

05 dialogos por cada

Comunidade Tradicional

(liderangas comunitérias,

agentes de salde,

professores, dentre outros)

inserida na ADA.

12. Realizar didlogos | Durante as No inicio e 05 dialogos nas

socioambientais com  as | obras. no meio da escolas com 0s

escolas situadas na execucdo das alunos de ensino

comunidade tradicional com obras. fundamental.

as  seguintes  temaéticas:

Seguranga Viaria/Obras Total de 10 didlogos.

(com foco em sinalizacdo e

ocupacBes na faixa de

dominio), Queimadas,

Residuos Solidos,

Depredacdo do Patrimonio

Publico, entre outros.

13. Realizar oficinas sobre | Durante as No meio e/ou 01 oficina para cada

Seguranga Viaria/Obras para | obras. final da escolas com alunos

estudantes. Nestas oficinas, execucdo das de ensino

como atividade final, os obras. fundamental.

alunos deverdo confeccionar

maquetes referentes a Total de 03 oficinas.

tematica e com o auxilio de

materiais reciclaveis.

14.Cadastrar as comunidades | Durante as Periodo de Cadastro a ser

quilombolas que se obras duracéo das obras | apresentado, quando

encontram presentes na ADA
e que ndo foram identificados
neste PPQ, e comunicar a
Supervisdo Socioambiental e
ao contratante que realizara a
avaliacdo social e definira as
acdes que deverdo ser
executadas.

CREMA.

houver, pela
construtora.

Detalhes das obras e atividades do Quadro 2




a) Medidas para manter um comportamento adequado junto as comunidades:
evitar linguagem inadequada, racista, falta de respeito pelos costumes locais,
destruicdo de qualquer elemento que forme parte do patriménio cultural dos povos,
etc. Treinamento em formagdo intercultural, codigo de conduta, medidas
disciplinares; As placas indicando o Mecanismo de Gestdo de Informacdes e
Reclamagdes terdo linguagem culturalmente adequada. Serdo afixados nas
comunidades cartazes informando sobre o Programa.

b) Estabelecimento de medidas de manejo de risco da salude e seguranca da
comunidade que poderiam ser causadas pelas atividades do projeto,
equipamento e infraestrutura. Serdo realizadas sensibilizacbes para 0s
operéarios da Construtora em reunides visando o relacionamento amistoso e
respeitoso com as Comunidades Tradicionais.

c) Estabelecimento de medidas para evitar o potencial de exposicdo da
comunidade a doencgas transmissiveis (por exemplo, tuberculose, malaria e,
em especial destaque para as DSTs) e transmitidas pela 4gua e por vetores, e,
que poderia resultar de atividades do projeto. Serdo realizadas sensibilizacdes
para os operarios da Construtora em reunifes visando o relacionamento
amistoso e respeitoso com as Comunidades Tradicionais.

d) Estabelecimento e execucdo de um mecanismo de articulagio com as
liderancas quilombolas para informar e discutir o andamento/evolucéo das
atividades e obras, bem como receber reclamacdes, criticas e sugestdes, de
forma a evitar ou resolver conflitos; participar das questdes relacionadas com
as obras, por exemplo, lugar e distancia apropriados do ponto de vista social
de areas para a abertura de trilhas, caminhos de servico e entradas de acesso,
empréstimo, canteiros de obras e acampamentos do povoado/aldeia,
disposicdo de residuos solidos e efluentes liquidos. Estas questdes serdo
tratadas no momento das reunides com as liderancas.

e) Dialogos socioambientais e interculturais nas comunidades quilombolas
abordando os temas: PREMAR 2; impactos socioambientais (Seguranca
Viaria com foco em sinalizacdo e ocupacgdes na faixa de dominio, Seguranca
de Obras, Queimadas, Residuos Solidos e Depredacdo do Patriménio Pablico,
desmatamento, recursos hidricos, etc); canais de informacdes e reclamacGes,
questdes de género, saude e seguranga Vviaria.

f) Oficinas sobre Seguranca Viaria/Obras (confeccdo de maquetes) com as
escolas de Ensino Fundamental com a finalidade da apreensdo do conteido
exibido nos dialogos socioambientais.

g) Vistoria mensal nos trechos para acompanhar o andamento, identificando
possiveis ndo conformidades, propondo solucdes e solicitando 0s ajustes
necessarios para que as obras sejam executadas em observancia ao PPQ.

Quadro 3. Atividades de coordenacédo do PPQ e fiscalizagdo do cumprimento das especificages sociais das ETAS
dos contratos de obras a cargo da SEINFRA/Coordenacdo de Meio Ambiente

Atividades de coordenacdo do PPQ e fiscalizagcdo das ETAS a cargo da SEINFRA/
Coordenacdo de Meio Ambiente




Atividades e obras do PPQ Periodo de Duracéo Numero de
Execucéo Estimativa atividades e

obras

1. Estabelecer comunicacdo | Antes e durantea | 02 anos 01 Contato com

com a Fundagdo Cultural execucao das AFCPe01

Palmares e Prefeitura obras contato com as

Municipal visando informar Prefeituras

0 inicio das obras, assim Municipals.

como as ETAS e PPQ.

2. Realizagéo de avaliacéo Durante a 02 anos Caso a Empresa

social com comunidades execucdo das Construtora

quilombolas que n&o foram | obras identifique

. i comunidades

identificados neste PPQ. tradicionais na
ADA durante a
execucdo das
obras.

3. Reunido coma Empresa | Antes do inicio 02 horas 01 reuni&o por

Contratada e também com | das obras Empresa

fiscais de obra, prestadores Construtora.

de servico, etc., antes da

emissédo da ordem de servigo

para repassar as

Especificagbes Técnicas

Ambientais e Sociais.

4. Visita Técnica Social Durante a 03 horas 01 reuni&o por

aos trechos onde est&o execucao das lideranca de

presentes as comunidades | obras. modo a aferir

quilombolas. COMO as agoes
do PPQ estdo
sendo
empregadas pela
Construtora.

Detalhes das obras e atividades do Quadro 3

a)

b)

c)

d)

A SEINFRA/CMAM mantera contato, quando se fizer necessario, com a
Fundacdo Cultural Palmares e Prefeituras Municipais buscando firmar parceria
para o desenvolvimento das acGes previstas neste PPQ.

Apos identificacdo de Comunidades Tradicionais pela construtora sera
realizada a avaliacao social e consulta para estas comunidades.

Serdo realizadas reunides na SIT coordenadas pela CMAM, antes do inicio das
obras, com as empresas contratadas.

A CMAM manterd informados os 6rgdos (Fundacdo Cultural Palmares e
Prefeituras Municipais) no inicio das obras.

A CMAM realizara contatos e/ou reunides nas comunidades com as liderancas
quilombolas de modo a aferir como as acdes do PPQ estdo sendo empregadas
pela Construtora. Vale ressaltar que a Supervisora Socioambiental estara
realizando o trabalho de supervisdo das agdes do PPQ nas comunidades
quilombolas, repassando informacdes periodicamente a CMAM.

8. SISTEMA DE GESTAO DE INFORMACOES E RECLAMACOES

A gestdo das solicitagbes de informacdo, retroalimentagdo (elogio, sugestdo, etc.),




reclamacdo e dendncia para as comunidades:

d Serd um Mecanismo culturalmente adequado ao Sistema de Gestdo de
InformagBes e Reclamagdes do Contrato que também estara vinculado ao
Sistema Institucional/PREMAR 2;

b) O Mecanismo de Gestdo de InformacGes e Reclamagbes para as
Comunidades sera divulgado em todas as placas descritas nos itens 2 e 3 do
quadro 2 deste documento, bem como folderes e cartazes que serdo afixados e
distribuidos nascomunidades.

¢ As solicitagfes de informacéo e reclamacédo poderao ser feitas pelascomunidades
de forma presencial no sitio de obras, por meio de telefone disponibilizado
pela Construtora e pelos seguintes meios de comunicagdo oficiais: Ouvidoria
Geral do Estado da Bahia - Telefone: 0800 284 0011/ Whatsapp: (71) 99911-7631 / Site
da Ouvidoria Geral do Estado da Bahia: www.ouvidoria.ba.gov.br.

d) As solicitagdes serdo analisadas e resolvidas de acordo com a sua natureza e
complexidade, a saber: Construtora de Obras e Supervisdo Socioambiental,
Ouvidoria Geral do Estado da Bahia e SEINFRA.

Os detalhes do Mecanismo de Gestdo de InformagGes e Reclamagfes para as
Comunidades e responsabilidades institucionais sdo 0s seguintes:

a) Construtora de Obras

A Construtora fara o registro de informacdes e reclamacdes nas frentes de obras
(através de ficha de manifestacdo e planilha de controle) e encaminhara mensalmente
todas as ocorréncias a Supervisao Socioambiental via e-mail. Nos casos onde ndo seja
de competéncia da Construtora, ou seja, solicitacdo de intervencdo fisica (seguranca
viaria) esta devera encaminhar em até 24 horas para a Supervisdo Socioambiental.
A Supervisdo Socioambiental deverd encaminhar a DPPE/CMAM as manifestacdes de
intervencdes fisicas mensalmente para que sejam adotadas as medidas necessarias.

Vale ressaltar que as manifestacdes de responsabilidade da Construtora devem
ser respondidas em até 15 dias ao manifestante.

A Construtora disponibilizara o0 Mecanismo culturalmente adequado do Sistema
de Gestdo de Informacdes e Reclamac6es geral do Contrato para as comunidades no sitio
das obras, disponibilizando como canais de comunicacdo de solicitacdes e reclamacdes
ao seu Especialista Social um namero de telefone no canteiro de obras.

As principais solicitacbes e reclamacdes que estardo a cargo da Construtora
incluem as relacionadas aos riscos e impactos diretos das obras, conduta inapropriada
com as comunidades, riscos da salde e seguranca da comunidade que poderiam ser
causadas pelas atividades do projeto, equipamentos, infraestrutura, potencial exposicao
da comunidade a doencas, conforme alguns exemplos:

() Obras, escolha de lugares e atividades relacionadas — a localizacdo do
canteiro de obras e acampamentos devera estar a uma distancia que nédo
afete diretamente o povoado/aldeia, das areas para a abertura de trilhas,
caminhos de servico e entradas de acesso, empréstimo, instalacéo,
disposicdo de residuos solidos e efluentes liquidos, além das questdes
ambientais que serdo definidas com os lideres das comunidades.


http://www.ouvidoria.ba.gov.br/

() Comportamento inadequado de funcionarios e operarios junto as
comunidades, a exemplo de: linguagem inadequada, racista, falta de
respeito pelos costumes locais, destruicdo de qualquer elemento que
forme parte do patrimdnio cultural dos povos, etc.

(i) Riscos da saude e seguranca da comunidade — que poderdo ser
causados pelas atividades e obras de Restauracdo do pavimento,
implantacdo de bueiros, sinalizacdo, etc do PREMAR 2, pelas maquinas
(trator de esteiras, rolo compactador, motoniveladora, etc.)e
infraestrutura (canteiro de obras, acampamento de operarios, etc.).

(v) Potencial de exposicdo da comunidade a doencas transmissiveis -
exemplo: HIV, tuberculose e maléria, que poderiam resultar de atividades
do Programa.

(V) Outros.

b) Supervisdo Socioambiental

A Supervisora receberd as fichas de manifestacdes e planilha de registro
mensalmente via e-mail e encaminhara para a SIT/DPPE/CMAM. Quando as
manifestagbes ja tiverem sido resolvidas serdo encaminhadas juntamente com a
documentacdo da obra, a SEINFRA para arquivamento. A Supervisora fard o
acompanhamento para a resolucdo dos casos que ndo forem solucionados nos prazos
previstos e mantera informada a SIT/DPPE/CMAM. A lista de manifestacdes formara
parte dos relatorios bimestrais da Supervisora.

Nos casos de manifestacGes cujo pedido é referente a solicitacdo de intervencao
fisica (seguranca viaria) a Construtora tambem encaminhara as fichas de manifestacao
para a Supervisdo Socioambiental, que repassara em forma de planilha para a
SIT/DPPE/CMAM. A Coordenacdo de Meio Ambiente encaminhara a Diretoria de
Operacéo e Trafego — DOT para estudo de viabilidade. Passada a analise final, a DOT
repassara a informacédo para a DPPE/CMAM que encaminhara para a Construtora para
que a mesma informe o manifestante, assim como realize as providéncias
recomendadas.

c) Ouvidoria Geral do Estado e SEINFRA

As manifestacdes ndo resolvidas pela Construtora, ou fora da abrangéncia desta,
estardo a cargo da SEINFRA.

A Ouvidoria Geral do Estado é responsavel por encaminhar diariamente as
manifestaces para a SEINFRA, através do Sistema Eletrdnico. A Ouvidoria da
SEINFRA enviard a manifestacdo para a Superintendéncia competente. A
Superintendéncia responde com brevidade atraves de oficio ou e-mail para a Ouvidoria
da SEINFRA. A Ouvidoria da SEINFRA responde para o manifestante por telefone ou
e-mail no prazo de até 15 dias, conforme estabelece a Lei Estadual de acesso a
informacdo de n°. 12.618/12.

d) SIT/DPPE/CMAM

Serdo responsaveis pelos registros sistematicos da entrada da solicitagdo/
reclamagdo e da data da resposta ou derivagdo a outra instancia e fara o



acompanhamento necessario para a sua resolu¢do, mantendo informado o requerente.
Esta planilha serd sistematicamente arquivada juntamente com a documentacdo do
Contrato de obra a que corresponder e as planilhas que provenham da Construtora de
Obras e Supervisdo Socioambiental.

e) Responsabilidades Institucionais:

Empresa Construtora — ficara responsavel pela recepcao, registro das manifestacoes,
encaminhamento e resolu¢do. A Construtora mensalmente encaminhard a ficha e
planilna de registro das manifestacbes para a Supervisdo Socioambiental. Cabe
também a Construtora as execugdes de intervences fisicas conforme analise da DOT.

SEINFRA/SIT/DPPE/CMAM - responsavel pelo acompanhamento das ouvidorias
através dos relatorios e respondera civilmente pelas ocorréncias.

9. ATIVIDADES / RECURSOS HUMANOS / RECURSOS MATERIAIS

Os custos que correspondem as obras e atividades do PPQ que estardo a cargo
da Construtora de Obras serdo apresentados por elas no momento da proposta,
tomando como base o orgamento anexo.

No orgamento anexo, consta planilha com os valores referentes aos recursos
materiais € humanos.

Quadro 4. Atividades / Recursos Humanos / Materiais

Recursos
NUmero Atividade/Produto

Recursos Humanos Recursos Materiais

Confecgdo, instalacéo e - Néo seré contabilizado Placas
manutencdo de placas de
identificacdo das Comunidades
Tradicionais.

Confeccdo e instalacdo de - N&o sera contabilizado Placas (formato cavalete).
placas (formato cavalete)
indicando o Mecanismos de
Gestéo de Informagoes e
Reclamac0es para as
Comunidades.

Confecgdo e instalacdo de - Né&o sera contabilizado Placas
placas fixas no Canteiro de
Obras e nos Alojamentos dos
Colaboradores indicando os
Mecanismos de Gestéo de
Informagdes e Reclamacdes.




NUmero

Atividade/Produto

Recursos

Recursos Humanos

Recursos Materiais

Execucéo de obras de protecdo
e seguranca das comunidades
tradicionais inseridas na ADA:
cerca; limpa rodas,
sinalizagdo, redutores de
velocidade, paradas de énibus
disciplinadas, refugio, etc.

Nao contabilizado

(Esses servicos ja constam no
projeto de restauracdo das
rodovias sendo
responsabilidade das
Construtoras).

Néao contabilizado

Estabelecimento e execucdo
de medidas para
comportamento
adequadamente cultural dos
funcionarios e operarios com
as Comunidades Tradicionais
(Treinamento em formagé&o
intercultural com os
funcionarios eoperarios
visando informar o cédigo de
conduta com as medidas
disciplinares.)

- 01 profissional da érea social
e 01 da é&rea ambiental da
Empresa Construtora

- Impressora, data show, tele de
projecdo, maquina fotogréfica,
materiais didaticos (caneta, papel
oficio, cartolina, tesoura, cola, fita
crepe e lanche).

Estabelecimento e execucdo de
Mecanismo de Gestdo de
Informacdes e Reclamacdes,
adequado culturalmente as
Comunidades Tradicionais, no
sitio das obras. Tal mecanismo
é vinculado ao Sistema de
Gestdo de Informacdes e
Reclamacdes da
SEINFRA/Estado da Bahia.

N&o contabilizado

(Meios de Comunicacdo do
Estado e da SEINFRA)

Né&o Contabilizado

Estabelecimento e execucéo de
medidas culturalmente
adequadas para evitar
potencial exposigdo da
comunidade a doencas
(parceria com posto de salde,
vacinas dos operarios —
medidas dentro dos programas
das ETAS: Condigoes de
Emprego e Trabalho; Salude e
Seguranca do Trabalho, Salde
e Seguranca da Comunidade).

- Né&o contabilizado

- Ndo Contabilizado




NUmero

Atividade/Produto

Recursos

Recursos Humanos

Recursos Materiais

Estabelecimento e execucéo de
um mecanismo de articulagéo
com as liderancas das
Comunidades Tradicionais
envolvidas para participacao
delas nas atividades.

- 01 profissional da érea social,
01 motorista

- Veiculo

Impresséo de folder e cartaz
(PREMAR 2, seguranca viaria e
canais de informagdes e
reclamaces)

N&o contabilizado

- 10 Folderes e 20 cartazes

10.

Realizar 02 visitas
domiciliares com as liderancas
quilombolas para entrega do
folder e cartaz.

- 01 profissional da area social
e 01 motorista da Empresa
Construtora

- Veiculo

11.

Realizar 10 dialogos
socioambientais com as
seguintes tematicas:
Seguranca Viaria (com foco
em sinalizacdo e ocupac6es na
faixa de dominio), Queimadas,
Residuos Solidos e
Depredacao do Patrimonio
Pdblico. 05 dialogos por cada
Comunidade Tradicional
(liderangas comunitarias,
agentes de salde, professores,
dentre outros) inserida na
ADA.

- 01 profissional da area social,
01 profissional da area
ambiental e 01 motorista da
Empresa Construtora

-Veiculo, notebook, impressora e
data show.

12.

Realizar dialogos
socioambientais com as
escolas situadas na
comunidade tradicional com as
seguintes tematicas:
Seguranca Viaria/Obra (com
foco em sinalizagdo e
ocupacdes na faixa de
dominio), Queimadas,
Residuos Sélidos, Depredagéo
do Patrimdnio Publico, entre
outros.

- 01 profissional da area social,
01 profissional da area
ambiental e 01 motorista da
Empresa Construtora

-Veiculo, notebook, impressora e
data show.




Recursos

NUmero Atividade/Produto
Recursos Humanos Recursos Materiais
13 Realizar oficinas sobre - 01 profissional da &rea social, | -Veiculo, notebook, impressora e
Seguranca Viaria/Obras para 01 profissional da area data show.
estudantes. Nestas oficinas, ambiental e 01 motorista da
como atividade final, os alunos | Empresa Construtora
deverdo confeccionar
magquetes referente a tematica
e com o auxilio de materiais
reciclaveis.
14. Cadastrar as comunidades - 01 profissional da area da - N&o contabilizado

quilombolas que se encontram
presentes na ADA e que ndo
foram identificados neste PPQ,
e comunicar a Supervisao
Socioambiental e ao
contratante que realizara a
avaliacdo social e definira as
acles que deverao ser
executadas.

Empresa Construtora

10 MONITORAMENTO DAS ETAPAS DO PLANO

O monitoramento do Plano para Comunidades Quilombolas sera realizado pela

SIT / Coordenacdo de Meio Ambiente — CMAM.

As atividades de monitoramento tém os seguintes objetivos:
a) Verificar que as acGes agendadas estdo em execucdo e quando ocorrem
distorcOes ou falhas, propor medidas corretivas.
b) Identificar as dificuldades, obstaculos e oportunidades para a execucdo de
ac0Oes, indicando estratégias oportunas para supera-las.
¢) Fornecer um quadro de transparéncia que permita a participacdo das
comunidades beneficiarias do PPQ e outros atores interessados. Tal
instrumento € mediante o subsidio da Supervisora Socioambiental que
recebera a planilha de registro das atividades do PPQ executada pela

Construtora.

As atividades deverdo ser monitoradas através de indicadores constando as
acOes e periodo de execucdo. Serdo utilizados como base 0s seguintes instrumentos:

1. Diario de campo;

2. Relatorio socioambiental apresentando registro fotografico,

lista de

presencas e/ou declaracdo de atores envolvidos no processo como




resultado da vistoria de campo.

Estes instrumentos evidenciam se as acdes propostas estdo sendo executadas
conforme previsto e identificam as conformidades e ndo conformidades das atividades.
O relatorio socioambiental de acompanhamento das acfes sera mensal e o
monitoramento das a¢des devera ser continuo.

Quadro 5. Resumo dos Indicadores Quantitativos Referente aos Grupos de Atividades do Quadro 3.

Ac0es

Indicador

Periodo de
Execucéo

Evidéncias

1. Confeccéo, instalacdo e
manutencdo de placas de
identificacdo das
Comunidades
Tradicionais;

04 placas

02 anos

Relatério Socioambiental com
registro fotogréafico

2. Confeccéo e instalagdo de
placas (formato cavalete)
indicando os Mecanismos
de Gestdo de Informacdes
e Reclamacdes para
as Comunidades

02 placas (formato cavalete) por
frente de obra. Em cada frente de
obra devera haver uma placa para
cada sentido da rodovia.

02 anos

Relatério Socioambiental com
registro fotogréafico

3. Confeccdo e instalagdo de
placas fixas no Canteiro
de Obras e nos
Alojamentos dos
Colaboradores indicando
0s Mecanismos de Gestéo
de InformacGes e
Reclamagoes.

01 placa para cada canteiro e 01 placa
para cada alojamento.

02 anos

Relatorio Socioambiental com
registro fotografico

4. Execucdo de obras de
protecdo e seguranca das
comunidades tradicionais
inseridas na ADA: cerca;
limpa rodas, sinalizacéo,
redutores de velocidade,
paradas de 6nibus
disciplinadas,
refugio, etc.

A definir pela empresa construtora

02 anos

Relatorio Socioambiental com
registro fotografico




Acoes

Indicador

Periodo de
Execucéo

Evidéncias

5. Estabelecimento e
execucao de medidas para
comportamento
adequadamente cultural
dos funcionarios e
operarios com as
Comunidades Tradicionais
(Treinamento em
formagcdo intercultural
com os funcionarios e
operarios visando
informar o cédigode
conduta com as medidas
disciplinares.)

01 treinamento por cada grupo de

operario

02 anos

Relatério Socioambiental com
registro fotografico e lista de
presenga.

6. Estabelecimento e
execucao de Mecanismo
de Gestédo de Informacdes
e Reclamacdes, adequado
culturalmente as
Comunidades
Tradicionais, no sitio das
obras. Mecanismo parte
do Sistema de Gestao de
Informacdes e
Reclamacdes do
Contrato e vinculado ao
Sistema de Gestdo de
Informacdes e
Reclamacdes do Estado da
Bahia e
SEINFRA.

Antes do inicio das obras do

trecho correspondente e por todo

periodo que durar as obras

02 anos

Diario de campo e Relatério
Socioambiental

7. Estabelecimento e
execucao de medidas
culturalmente adequadas
para evitar potencial
exposicao da comunidade
a doencas (parceria com
posto de salde, vacinas
dos operarios — medidas
dentro dos programas das
ETAS: Condigdes de
Emprego e Trabalho;
Salde e Seguranga do
Trabalho, Salde e
Seguranca da
Comunidade).

A definir pela empresa
construtora, cabendo
também a solicitacdo
pela Supervisora
Socioambiental e
CMAM.

1 ano

Relatorio Socioambiental,
com registro fotogréafico e lista
de presenca.

8. Estabelecimento e
execugdo de um
mecanismo de articulacdo
com as liderancas das
Comunidades Tradicionais
envolvidas para
participacéo delas nas

atividades.

A definir pela empresa construtora,
cabendo também a solicitac&o pela

Supervisora Socioambiental e
CMAM.

2 anos

Relatério constando registro
fotogréfico e lista de presenga.




Acoes

Indicador

Periodo de
Execucéo

Evidéncias

. Impresséo de folder e
cartaz (PREMAR
2,seguranca viaria e
canais de informagtes e
reclamacdes)

10 impressdes de folderes e 20
impressoes de cartazes papel A2

15 dias

Nota fiscal da impresséo.

10. Realizar 02 visitas

domiciliares com as
liderancas indigenas e
quilombolas para

entrega do folder e cartaz.

02 visitas

30 dias

Relatério Socioambiental com
registro fotogréfico e
protocolo de

recebimento de folder e cartaz.

11. Realizar 10 dialogos
socioambientais com as
seguintes tematicas:
Seguranca Viaria (com
foco em sinalizacdo e
ocupac0es na faixa de
dominio), Queimadas,
Residuos Sélidos e
Depredacédo do
Patrimdnio Publico. 05
didlogos por cada
Comunidade Tradicional
(liderangas comunitarias,
agentes de salde,
professores, dentre
outros) inserida na ADA.

10 dialogos

1 ano

Relatério Socioambiental com
registro fotografico e lista de
presenca.

12. Realizar dialogos

socioambientais com as
escolas situadas na
comunidade tradicional
com as seguintes
tematicas: Seguranca
Viaria/Obras (com foco
em sinalizacéo e
ocupacdes na faixa de
dominio), Queimadas,
Residuos Sélidos,
Depredacéao do
Patrimoénio Publico, entre
outros.

10 dialogos.

1 ano

Relatério Socioambiental com
registro fotografico e lista de
presenca.

13. Realizar oficinas sobre
Seguranga Viaria/Obras
para estudantes. Nestas
oficinas, como atividade
final, os alunos deverdo
confeccionar maguetes
referente a tematica e com
0 auxilio de materiais
reciclaveis.

Durante as obras.

1 ano

Relatério Socioambiental com
registro fotografico e lista de
presenca.




Periodo de

Acoes Indicador Execucio Evidéncias
14. Cadastrar as Durante as obras 2 anos Cadastros das Comunidades
comunidades quilombolas Tradicionais.

que se encontram presentes
na ADA e que ndo foram
identificados neste PPQ, e
comunicar a Supervisao
Socioambiental e ao
contratante que realizara a
avaliacdo social e definira
as acOes que deverdo ser

executadas.

11 AVALIACAO DO PLANO

A avaliacdo devera ser considerada uma atividade continua que faz parte da
dindmica do processo de participacdo dos envolvidos. Portanto, através dos Relatorios
de implementacdes das acdes desenvolvidas, devera ser observado e registrado 0s
seguintes aspectos:

&

Interesse e grau de participacdo das comunidades quilombolas no
desenvolvimento das acdes do Plano;

Obras e se as atividades propostas foram adequadas e 0s objetivos alcancados;
Levantamento dos impactos positivos e negativos das obras e atividades
desenvolvidas;

Experiéncias adquiridas.

A Supervisdo Socioambiental devera participar das acbes do PPQ quando a

mesma ou a DPPE/CMAM julgar necessario. A avaliacao das acfes do PPQ executadas
pela Construtora devera constar no relatério bimestral da Supervisora.
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13 ANEXOS

13.1 ORCAMENTO - ATIVIDADES E OBRAS DE SEGURANCA SOB RESPONSABILIDADE DA

CONSTRUTORA
Or¢amento - Atividades e obras de seguranga sob responsabilidade da Construtora
Data Base: Outubro 2019
Item Descrigdo Componentes Quant Unidade Valor unit (RS$) Valor total (RS)
Confecgdo, instalagdo e manutengdo de placas de
identificagio das Comunidades Tradicionais (2,00x Placas (SIT- Fornecimento e
1 1,00 m) implantagdo de placa sinalizagdo
tot. refletivaincl. suporte e
travessa) 2 m’ 467,83 935,66
Total 935,66
Confecgdo e instalagdo de placas fixas no Canteiro
de Obras e nos Alojamentos dos Colaboradores Placas (SIT - Fornecimento e
2 indicando os Mecanismos de Gestdo de implantacdo de placa sinaliz¢do tot.
Informagbes e Reclamagdes (fixa 1,15x1,80 m) refletivaincl. Suporte e travessa)
2,07 m2 467,83 968,41
Total 968,41
Confec.gao e mstalagalo de placas |nd~|cando os Placas (SIT - Fornecimento e
Mecanismos de Gestdo de Informagdes e . . L
. . implantacdo de placa sinalizagdo
3 Reclamagbes para as Comunidades (formato o
cavalete) tot. refletivaincl. suporte e .
travessa) - (1,80x 1,15)m 2,07 m 480,00 993,60
Total 993,60
Execucdo de obras de protegdo e seguranga das
comunidades tradicionais inseridas na ADA: cerca; . L, . ~ .
. o . Esses servigos ja constam no projeto de restauragdo das rodovias, sendo
4 limpa rodas, sinalizagdo, redutores de velocidade, -
T T . responsabilidade das Construtora.
paradas de 6nibus disciplinadas, reflgio, etc
Total
Treinamento com os funcionarios e operarios
visando informar o cédigo de condutada com as RecursosIHumanos -
5 . s Prof. Social Nivel Superior (P2) 2 h 113,78 227,56
medidas disciplinares - : :
Ambientalista Nivel Superior (P2) 2 h 113,78 227,56
Total 455,12
Estabelecimento e execugdo de Mecanismo de
Gestdo de InformagGes e Reclamagdes, adequado
culturalmente as Comunidades Tradicionais, no
6 sitio das obras. Mecanismo parte do Sistema de Meios de Comunicac¢do do Estado e da SEINFRA
Gestdo de Informagdes e Reclamagdes do Contrato
e vinculado ao Sistema de Gestdo de Informagdes e
Reclamagbes do Estado da Bahia e SEINFRA.
Total 0,00
Estabelecimento e execugdo de medidas
culturalmente adequadas para evitar potencial
exposicdo da comunidade a doengas [i.e. convénio
com posto de salde, vacinas dos operarios — Servigo de Ouvidoria com utilizagdo da linha telefonica do Canteiro de Obras
7 medidas dentro dos programas das ETAS: (responsabilidade da Construtora).
Condigbes de Emprego e Trabalho; Satde e
Seguranga do Trabalho, Saude e Seguranga da
Comunidade)
Total 0,00




Estabelecimento e execugdo de um mecanismo de

Recursos Humanos

. ~ . . Prof. Social Nivel Superior (P2) 4,5 h 113,78 512,01
articulagdo com as liderangas das Comunidades - 5 —
L . . Motorista Nivel Auxiliar (A2) 4,5 h 20,50 92,24
8 Tradicionais envolvidas para participagdo delas nas
atividades e obras -
Recursos Materiais
Veiculo Caminhonete (140 a 185 cv) 4,5 h 27,42 123,38
Total 727,62
Impressdo de folder e cartaz .
(PREMAR 2, seguranga viaria e canais de Recursos Materiais -
9 . . . Folder 1 unid 1,80 1,80
informacdes e reclamacdes) .
Cartaz (papel A2) 1 unid 6,2 6,20
Total 8,00
Recursos Humanos
. . - . Prof. Social Nivel Superior (P2) 3,5 h 113,78 398,23
Realizar visitas domiciliar com as liderangas - -
. Motorista Nivel Auxiliar (A2) 3,5 h 20,50 71,74
10 quilombola para entrega do folder e cartaz.
Recursos Materiais
Veiculo Caminhonete (140a 185 cv) 3,5 h 27,42 95,96
Total 565,93
Recursos Humanos
Prof. Social Nivel Superior (P2) 4,5 h 113,78 512,01
Realizar didlogos socioambientais para cada Ambientalista Nivel Superior (P2) 4,5 h 113,78 512,01
comunidade tradicional, sobre Seguranga Vidria, Motorista Nivel Auxiliar (A2) 4,5 h 20,50 92,24
1 com foco em sinalizagdo e ocupagdes na faixa de
dominio, queimadas, residuos sélidos e Recursos Materiais
depredagdo do patriménio publico Veiculo Caminhonete (140 a 185 cv) 4,5 h 27,42 123,38
Notebook 1 més 200,00 200,00
Impressora 1 més 200,00 200,00
Data show com tela de projec¢do 4,5 h 100,00 450,00
Total 2.089,63
Recursos Humanos
Prof. Social Nivel Superior (P2) 4,5 h 113,78 512,01
Realizar didlogos socioambientais com as escolas ~ Ambientalista Nivel Superior (P2) 4,5 h 113,78 512,01
situadas na comunidade tradicional, sobre Motorista Nivel Auxiliar (A2) 4,5 h 20,50 92,24
12 Seguranga Viaria, com foco em sinalizagdo e
ocupagdes na faixa de dominio, queimadas, Recursos Materiais
residuos sélidos e depredagdo do patriménio Veiculo Caminhonete (140 a 185 cv) 4,5 h 27,42 123,38
publico Notebook 1 més 200,00 200,00
Impressora 1 més 200,00 200,00
Data show com tela de projecdo 4,5 h 100,00 450,00
Total 2.089,63
Recursos Materiais
Lapis preto 5 unid 0,59 2,95
Borracha branca escolar 5 unid 0,63 3,15
Cola branca escolar 90g 5 unid 3,46 17,30
Tesoura sem ponta 13 cm 5 unid 3,7 18,50
Realizar oficinas sobre seguranca viaria/obras para Tinta guache (estojo 6 cores) 5 unid 8,72 43,60
13 estudantes, com confecgdo de maquetes referente Pincel redondo n2 00 10 unid 1,92 19,20
ao tema, utilizando predominantemente materiais Régua 30 cm 1 unid 2,17 2,17
reciclaveis (quantitativos para cada oficina) Veiculo Caminhonete (140 a 185 cv) 4 h 27,42 109,67
Recursos Humanos
Prof. Social Nivel Superior (P2) 4 h 113,78 455,12
Ambientalista Nivel Superior (P2) 4 h 113,78 455,12
Motorista Nivel Auxiliar (A2) 4 h 20,50 81,99

Total

1.208,77




14

Cadastrar as comunidades indigenas e quilombolas
Recursos Humanos

que se encontrarem presentesnaADA e quengo o, . o .o Nivel Superior (P2) 8 h 113,78 910,24

foram identificadas neste PPIQ, e comunicar a
Supervisdo Socioambiente e ao contratante que
realizara a avaliagdo social e definird as agdoes que
deverdo ser executadas

Total 910,24

15

Total Geral 10.952,62

Observacoes:

1.

2.

3.

O tempo estimado de deslocamento do canteiro de obras para cada comunidade é em média 1,25 horas.
Considerando ida + volta, temos 2,5 horas;

A duracdo da visita do item 10 dura 1 hora. A duracdo dos dialogos dos itens 11 e 12 duram 2 horas; A duracdo
da oficina do item 13 é de 1,5 h;

O valor mensal dos prof. envolvidos é (segundo tabela de consultoria do DNIT atualizada em 14/10/2019), ja
incluindo os 84% de encargos sociais;

O valor dos recursos materiais envolvidos sao:

Veiculo tracado 4x4 - 140 a 165 CV - aluguel/més (tabela de consultoria do DNIT atualizada em 14/10/2019);
Aluguel de computador / més = R$ 200,00 (média do mercado);

Aluguel de impressora jato de tinta / més = R$ 200,00 (média do mercado);

Aluguel de data-show com tela de projecdo / diaria = R$ 100,00 (média do mercado);

Impressédo de folders = R$ 1,80 (média do mercado);

Impressédo de cartazes (tamanho A2) = R$ 6,20 (média do mercado);

Recursos materiais a serem utilizados na Oficina cotados a média de mercado.




13.2 AVALIACOES SOCIAIS — COMUNIDADES QUILOMBOLAS

Avaliaces Sociais das Comunidades Quilombolas
inseridas na Area Diretamente Afetada — ADA

Fonte: Levantamento de informacgdes realizado em escritério pela técnica da Coordenacdo de
Meio Ambiente — CMAM, através de contatos telefénicos no més de outubro de 2019 com o0s
representantes das Comunidades Quilombolas.

Comunidades Quilombolas — ADA

Municipio: Taperoa - BA

Nome da Comunidade: Comunidade Quilombola — Graciosa

Rodovia: BA 001

Trecho: Valenga - Camamu

Representante: Simone Teles

Contato:(75) 99800-9075 (Simone - Presidente da Associacdo Comunitaria Graciosa)
(75) 99985-4176 (Luciana - Coordenadora de Educacdo Escolar Quilombola)

Conforme contato com a representante Sra. Simone Teles da Comunidade Quilombola Graciosa, a
Comunidade foi certificada no ano 2008 pela Fundag&o Cultural Palmares (FCP). E importante
destacar que a Sra. Simone é a presidente da Associacdo Comunitaria de Graciosa e a Sra.
Luciana Coordenadora da Educacdo Escolar Quilombola.

A comunidade Graciosa estad situada na divisa entre os municipios de Taperoa e Valenca as
margens da rodovia BA 001 e na encosta do Rio Graciosa. A comunidade é formada por
aproximadamente 650 habitantes e dividida em 170 familias, a maioria dessas familias recebem o
beneficio do Programa Bolsa Familia e o0 Seguro Defesa da Pesca.

A comunidade disp6e de 01 Escola Municipal de ensino fundamental e 01 creche. Os estudantes
do ensino médio precisam se deslocar para 0 municipio de Taperod, através de transporte publico
municipal. A representante ndo soube informar quantos Km da comunidade para o municipio de
Taperoa, informando que o tempo de deslocamento para o municipio € de 30 minutos a 1 hora.
Foi mencionado, ndo possuir Unidade de Salde, a comunidade recebe atendimento médico e
odontolégico na Comunidade Camuruji, 03 vezes na semana e também no municipio Taperoa.

A pesca, 0 artesanato, dendé e cacau sdo as atividades econémicas desenvolvida pela comunidade,
visando 0 consumo humano e para comercializacdo no municipio.

O abastecimento de agua é através da Empresa Baiana de Aguas e Saneamento S.A, ndo possui
sistema de esgotamento sanitario, algumas unidades habitacionais possuem fossa séptica e outras
despejam os dejetos direto no Rio da Graciosa.

Na oportunidade, foi perguntado sobre o lixo gerado na comunidade, e a representante informou
gue 03 vezes na semana a coleta é realizada pela prefeitura municipal, pontuando que alguns
moradores tém resisténcia de colocar os residuos no local para coleta. Todas as unidades
habitacionais possuem energia elétrica.

Em termos de mobilidade, a comunidade utiliza moto e carro particular para ir ao municipio. Foi
guestionado se a comunidade faz uso da Rodovia BA 001 e se as obras de Restauragdo e
Manutencdo — PREMAR 2 irdo interferir na vida da comunidade. De acordo com a representante
a comunidade faz uso da rodovia para ir a sede, destacando que as condicdes de trafegabilidade
bastante ruim, sem acostamento e sinalizagdo. Informa que as obras néo irdo interferir na vida da




comunidade, entende como beneficio. Questionado também, se ha animais soltos na rodovia BA
001 e se ha muitos acidentes por conta dos animais. Exposto pela representante que atualmente
tem melhorado e que antigamente ja ocorreu alguns acidentes por conta de animais na pista.

Municipio: Camamu-BA

Nome da Comunidade: Comunidade Quilombola Garcia
Rodovia: BA 001

Trecho: Camamu - Itacaré

Representante: Denivaldo (Agente Comunitario de Salde)
Contato: (73) 99973-0646

Conforme contato com o representante Sr. Denivaldo a Comunidade Quilombola Garcia foi
certificada no ano 2001 pela Fundacdo Cultural Palmares. O Sr. Denivaldo é agente comunitario
de saude e atualmente representa a Comunidade Garcia.

A Comunidade Garcia esta situada a 07 km do municipio de Camamu-Ba, composta por 150
familias, a maioria dessas familias recebem o beneficio do Programa Bolsa Familia e o Seguro
Defesa da Pesca. A comunidade dispde de 02 (duas) escolas de ensino fundamental, Escola
Bahiana de Camamu e Escola Municipal Santos Dumont. Os alunos de ensino médio precisam se
deslocar para a sede municipal de Camamu, através do transporte escolar da Prefeitura.

A comunidade ndo possui posto de saude, mas possui um ponto de atendimento, onde a
Associacdo Comunitaria cedeu uma sala para 0 municipio para atendimento médico 02 vezes na
semana. Também recebem assisténcia médica no Posto de Salde da Comunidade Tapuia que fica
a 06 km da Comunidade Garcia. Para casos de exames e atendimento de urgéncia a comunidade
se desloca até as unidades de salde da sede municipal. O acompanhamento do agente de salde
também é realizado na comunidade.

O abastecimento de agua é através da fonte. O esgoto ndo é tratado, as residéncias dispGem de
fossa rudimentar. O lixo gerado pela comunidade é coletado através da Prefeitura.

O dendé, cacau, mandioca, pesca e cravo sdo as atividades econbmicas desenvolvidas pela
comunidade para o consumo humano e também para comercializa¢cdo no municipio.

A rodovia BA 001 ¢ bastante utilizada pelos moradores, sendo a principal via de acesso para o
municipio de Camamu. De acordo com o representante a BA 001 encontra-se com rachaduras,
acostamento com bastante vegetacao e sinalizacdo precaria.

De acordo com o Sr. Denivaldo as obras ndo irdo interferir na vida da comunidade. Questionado
também, se na rodovia BA 001 hd muitos acidentes, o representante mencionou que poucos
acidentes, salientando da necessidade de policiamento na rodovia e transportes alternativos.

13.3 CONTATOS DOS REPRESENTANTES DAS COMUNIDADES QUILOMBOLAS

) COMUNIDADE
MUNICIPIO TRECHO REPRESENTANTE TELEFONE
QUILOMBOLA
Denivaldo
Camamu BA 001 Camamu - Itacaré Garcia (Agente Comunitario de (73) 99973-0646
Saude)




Taperoa BA 001 Valenca -
Camamu

Graciosa

Simone Teles (Presidente da
Associacdo Comunitaria de
Graciosa)

Luciana ( Coordenadora
Educagdo Escolar Quilombola)

75-99800-9075

75-99985-4176

13.4 MODELO FICHA DE CADASTRO COMUNIDADES TRADICONAIS

1. Municipio

"

. Rodovia

w

. Trecho

4. Nome da Comunidade/Territorio

n

. Tivo de Comunidade

6. Situacao locacional
QO Area Diretamente Afetada - ADA
O Area de Influéncia Direta - AID

7. Situacao da TerraIndigena
O Regulanizada O Nio regulanzada

8. Situacao da Terra Quilombola

Conmnidade Certificada - conmnidades que possuem
certiddo de reconhecmmento expedida pela Fundagio

Cultural Palmares

O Nio Certificada - commnidade que esta emprocesso de
certificacdo. ou seja. processo aberto emanalise técnica

O Conmnidade Titulada - que possui titulo de propnedade

coletiva expedida pelo INCRA

9. Nome do lider da comunidade / cacique

Il GOVERNO SECRETARIA DE
B DO ESTADQ | 'NFRAESTRUTURA

CADASTRO PARA POVOS INDIGENAS E COMUNIDADES
QUILOMBOLAS - PREMAR 2

10. Telefone do lider da comunidade / cacique

11. E-mail do lider da comunidade / cacique

12. Registro fotografico (anexo)

13. Coordenada Geografica

14. Outras informacoes

15. Empresa responsavel pelo cadastro

16. Técnico responsavel pelo cadastro

17. Data




